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Mds de 40 reclusos ven mds cercana su inclusion en la
sociedad gracias al programa «Reincorpora» de la Caixa

Insercion sociolaboral gracias

a los cursos de formacion

MARTIN LAINEZ SEVILLA

ergio Lopez es el nombre de

una de las 42 personas que ayer

visité por primera vez Caixa-

Forum, pero no lo hizo como
visitante, sino como protagonista. For-
maba parte de un grupo de 42 reclu-
s0s que estaban citados en la Torre Se-
villa para recibir los diplomas acredi-
tativos por haber participado en un
programa de insercién sociolaboral
auspiciado por la Obra Social de la
Caixa.

«Quiero agradecer en nombre de to-
dos los reclusos la oportunidad que
nos han dado las empresas donde he-
mos hecho las practicas para que nos
den ahora estos diplomas», resume
Sergio, quien ayer represento la opi-
nion del resto de compaiieros que re-
cibieron este especial galardén que les
abre las puertas a la reinsercién socio-
laboral. Uno a uno fueron recibiendo
estos diplomas —que forman parte del
programa «Reincorpora»— a la con-
clusién de la rueda de prensa que es-
tuvo presidida por el director territo-
rial de CaixaBank en Andalucia Occi-
dental, Rafael Herrador; el subdelegado

del Gobierno de Sevilla, Ricardo Gil-
Toresano; y el director gerente de la
entidad estatal de Derecho Piiblico,
Trabajo Penitenciario y Formacion
para el Empleo, José Sudrez.

Este programa, que se desarrolla en
colaboracion con el Ministerio del In-
terior, consiste en un aprendizaje por
parte del recluso que comienzaenla
propia prision y que se amplia poste-
riormente en las diferentes entidades
privadas donde acaban de formarse:
En su alocucion, José Suarez quiso ha-
cer un llamamiento a los internos que
se han apuntado este afio a este pro-
grama: «Nada es gratis. Tenéis que
aprovechar la oportunidad que se os
brinda para conseguir la integracion
plena laboral, una vida normal y con-
seguir un puesto de trabajo en el futu-
ro». Asimismo, Gil-Toresano tuvo pa-
labras de agradecimiento hacia la Caixa

Rafael Herrador

«Cuanta mas formacion
recibais, mas alternativas
tendréis de encontrar un
puesto de trabajo»

En Sevilla han

participado 375

presos desde 2011

Desde la puesta en marcha del
programa «Reincorpora» de la

‘ _ Obra Social de 1a Caixa alla

por el afo 2011, un total de 375

_ reclusos han participadoen la

provincia de Sevilla, de los
cuales el 66% de los mismos
consiguieron un trabajo
gracias ala colaboracion de
1as 110 empresas que contri-
buyeron a su puesta de largo.
Solo en el ano 2016 se produje-

__ron 45 contrataciones labora-
les en 29 empresas. Por su

parte, alo largo de este afio
esta prevista la intervencion
de 50 personas en el desarro-

. llo de un proyecto «InOut»,

gestionado conjuntamente
entre el centro penitenciario
de SevillaIl y el CIS Luis

iménez de Astia.
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«por estos aflos y por muchos mas».
Los participantes, que estin cumplien-
do la parte final de su condena, han
llevado a cabo cursos tan variopintos
como mantenimiento y jardineria, lim-
pieza, auxiliar en tienda u hosteleria,
ayudante en talleres de automocion,
logistica y comercializacién, depen-
diente de productos frescos o ayudan-
tes de cocina, como es el caso de Ser-
gio Lopez.

En esta edicidn, la iniciativa se ha
desarrollado en Sevilla de la mano de
entidades como Padre Leonardo o Li-
beracion. Se trata de entidades sin ani-
mo de lucro que ofrecen itinerarios de
insercion sociolaboral personalizados
y que se adaptan a las necesidades es-
pecificas de cada participante. Para
formar a cada uno de estos alumnos,
se les asigna un técnico que es quien
se encarga del acompafiamiento a lo
largo de todo el itinerario de integra-
cion sociolaboral.

Los 42 internos, que pertenecen a
los centros penitenciarios de Sevilla,
Sevilla IT y del CIS Sevilla Luis Jimé-
nez de Astia, han acabado sus respec-
tivos cursos asi como el servicio soli-
dario por lo que han sido derivados
ahora al programa «Incorpora» tam-
bién de la Obra Social de la Caixa don-
de se les facilitard un empleo. En Se-
villa, 34 personas se han incorporado
al mundo laboral, de las que siete de
cada diez han conseguido un trabajo
en empresas del sector donde han re-
cibido la formacién. Es el ejemplo de
Sergio Lopez, que ha realizado sus
practicas en el sector de la restaura-
cién y ha conseguido un puesto de tra-
bajo en Abades Triana donde realiz6
su formacion: «No sélo me ha ayuda-
do a valorar las cosas de otra manera,
sino a ser mejor persona», concluye.



